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INFORME DE VACACIONES 2021

Esta informacién es obtenida del Sistema Informatico SIAF, correspondiente a los médulos de la
Unidad de Capital Humano.

Informacion trimestral de Vacaciones:

Primer Trimestre: al sumar la totalidad de funcionarios durante los meses de enero, febrero y marzo,
da como resultado un promedio de 61,11% funcionarios de la Institucion, el cual disfrutaron en total
679 dias de vacaciones.

Segundo Trimestre: al sumar la totalidad de funcionarios durante los meses de abril, mayo y junio, da
como resultado un promedio de 70.59% funcionarios de la Institucion, el cual disfrutaron en total
729.5 dias de vacaciones.

Tercer Trimestre: al sumar la totalidad de funcionarios durante los meses de julio, agosto y setiembre,
da como resultado un promedio de 48,43% funcionarios de la Institucion, el cual disfrutaron en total
387 dias de vacaciones.

Cuarto Trimestre: al sumar la totalidad de funcionarios durante los meses de, octubre, noviembre y
diciembre, da como resultado un promedio de 51,89% funcionarios de la Institucién, el cual
disfrutaron en total 473 dias de vacaciones.
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Estadistica Trimestral de vacaciones disfrutadas 2020

. . . Total dias
. Promedio de Funcionarios .
Trimestre k X . Vacaciones
(funcionarios activos) .
disfrutadas
I 78 679
1] 79 729.5
11 79 387
\Y; 78 473
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