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INFORME DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 2021 

  

En atención Decreto N° 40696-MP “Creación de la Unidad Asesora para la Dirección y 

Coordinación de la propiedad Accionaria del Estado y de la Gestión de las Instituciones 

Autónomas”, del 20 de octubre de 2017; que permitan dar seguimiento regularmente al 

desempeño de las instituciones; se remite información relacionada a la Evaluación del 

Desempeño del periodo 2021. 

De conformidad con el Manual de Evaluación del desempeño las categorías cualitativas y 

cuantitativas son:  

 

 

 

El INCOP cuenta con un total de 79 colaboradores de los cuales se evaluó un total de 64 

plazas, y 15 funcionarios no fueron evaluados en este período; de los cuales se encuentran 

los siguientes: la plaza del Presidente Ejecutivo, ocupada por el Ing. Juan Ramón Rivera 

Rodríguez, no se somete a evaluación, el Puesto de Profesional de Servicio Civil 3 que 

ocupaba el señor William Peraza Contreras que deja por que fue nombrado interinamente 

en el puesto de Auditor General, puesto en el cual el titular presentó su renuncia para 

acogerse a su pensión a partir del 01 de octubre de 2021, la plaza de Profesional de Servicio 
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Civil 3 ubicada en la Secretaría de Fiscalización el cual se encuentra vacante, y 12 funcionarios 

que debe evaluar la Presidencia Ejecutiva, ya que a la fecha de este oficio no había remitido 

ninguna evaluación del desempeño. 

 

A continuación, se detallan los resultados de las evaluaciones: 

Se obtuvo un total de 46 colaboradores bajo la nota de SOBRESALIENTE misma que se 

encuentran en un rango de igual a 100. 
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Un total de 17 colaboradores obtuvieron la nota de EXCELENTE que tiene un rango de nota 

cuantitativa entre un 90 a un 99. 
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Un colaborador obtuvo la nota de MUY BUENO que tiene un rango de nota cuantitativa entre un 80 

a un 89. 

 

 

Atentamente,  

 

MSC. Rebeca Varela Escobar  
Jefe a.i. Unidad Capital Humano  
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