
EVALUACION DEL DESEMPEÑO

AÑOS DE EVALUACION: 2020
UNIDAD: 

JEFE DE LA UNIDAD:

PROCESOS O ACTIVIDADES A EVALUAR:

PUESTO EVALUADO: 

NOMBRE DEL TITUAL DEL PUESTO: 

PROCESO/ACTIVIDADES (80%) INDICADOR INSUMO UNIDAD
FECHA 

RECIBO 
PRODUCTO META

FECHA 

ESTIMADA 

CONCLUSIO

N

EN TIEMPO ATRASADO
NO 

CONCLUIDO

FECHA 

REVISIÓN

RESULT. DEL 

INDICADOR

INSTRUMENT

O DE 

CONTROL

OBSERVACIO

N/

JUSTIFICACIÓ

N

meta realizada 1

meta programada 1

meta realizada 1

meta programada 1

meta realizada 1

meta programada 1

meta realizada 1

meta programada 1

meta realizada 1

meta programada 1

OTROS PARAMETROS DE EVALUACION (20%)

meta realizada 1

meta programada 1

meta realizada 1

meta programada 1

meta realizada 1

meta programada 1

100.00%

DATOS PROCESO DATOS CUMPLIMIENTO

FÓRMULA DEL INDICADOR

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE

VACACIONES PROPIO Y DEL PERSONAL

CUMPLIMIENTO DEL HORARIO LABORAL

100.00%

100.00%

PARAMETROS DE EVALUACION PROCESOS O ACTIVIDADES (80%)

RESGUARDO DE LOS ACTIVOS Y HERRAMIENTAS

DE TRABAJO
100.00%

Ver POIVer indicadores


