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INFORME DE RESULTADOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO 2020

En atencion al punto 9.8 de Manual de Procedimientos para la Evaluacion del Desempefio de los
Servidores del INCOP se remite el informe final de los resultados de la Evaluacion del Desempefio
2020 de los funcionarios del Instituto Costarricense del Puertos del Pacifico.

De conformidad con el Manual de Evaluacién del desempefio las categorias cualitativas y

cuantitativas son:

DEFINICION CATEGORIA CUALITATIVA | CATEGORIA CUANTITATIVA
Desempefio destacado que excede extraordinariamente lo esperado. EXCELENTE? Dae 952100
Desempenio promedio conforme a lo esperado. MUY BUENG De85a94.99
Desempefio promedio por encima del desempefio basico esperado. BUEND De 753 84.99
Desempenio basico conforme al minimo esperado. REGULAR De 60 a74.99
Desempeno muy por debajo del basico esperado. DEFICIENTE De 35a59.99

El INCOP cuenta con un total de 79 colaboradores de los cuales se evalud un total de 69 plazas, la
plaza del Presidente Ejecutivo, ocupada por el Ing. Juan Ramdn Rivera Rodriguez, no se somete a

evaluacion.

Por otra parte, en virtud de que el periodo evaluado comprende de enero 2020 a diciembre 2020,
una persona funcionaria ingresé a mediados de octubre 2020 y dos personas funcionarias ingresaron
a laborar en el 2021. Asi mismo, a partir del 16 de diciembre de 2020 renunciaron para acogerse a su

merecida pension dos personas funcionarias, por lo que estos funcionarios no fueron evaluados.

A continuacién, se adjunta un resumen de los resultados de evaluacién del desempefio del periodo

del 2020:

Cantidad de
Funcionarios

Nota

Cuantitativa| Cualitativa

Nota

63 95-100 Excelente

6 85-94.99 Muy Bueno
0 75-84.99 Bueno

0 60-74.99 Regular

0 35-59.99 Deficiente

Asi mismo, se detalla los puestos que no se evaluacién con la observacidn correspondiente:
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